Integer
PERSONAL ’ GOOD JOB - GOOD LIFE

MANAGEMENT

QUALITY ENGINEER (m/w/d)
Hochstrald / 38,5h

Wir suchen fir ein TOP Unternehmen im Mittelburgenland eine/n Quality Engineer. Unser Kunde ist ein
fUhrender E2MS-Partner fur Automotive, Industrie, Automation und Medizintechnik mit

Tochterunternehmen in Wien, Ungarn, Deutschland, Asien und Amerika. (Job ID 413)

lhr Aufgabengebiet:
* Qualitatssicherung: Projektarbeit und Kundenbetreuung

* Qualitatsplanung in Kundenprojekten anhand des PEP

FMEA’s moderieren

Qualitatsdaten erfassen, aufbereiten und KorrekturmalBnahmen ableiten

Prozessabnahmen gemeinsam mit Kunden durchfihren

Reklamationsbearbeitung (Kunden und Lieferanten)

EMPBs bzw. PPAP erstellen

Abklarungen fur Zeichnungsteile im Wareneingang
e Zeichnungsteillieferanten qualifizieren, auditieren und weiterentwickeln

* Bemusterungen von Lieferanten bewerten

Interne Produkt-, Prozess- und Systemaudits durchfihren

Ihre Qualifikationen:

¢ Abgeschlossene technische Ausbildung (Fachrichtung Elektrotechnik oder Mechatronik, FH oder TU
von Vorteil)

* Ausgezeichnetes technisches und analytisches Verstandnis

* Prozesskenntnisse der Elektronik- und Mechanikproduktion (Kunststoffspritzguss,
Leiterplattenherstellung, Aludruckguss)

* Normwissen (ISO 9001, 13485, 14001, 45001, IATF 16949)

e Qualitatskenntnisse im Automotivebereich (PPAP, APQP, MSA, FMEA, 8D, CP)

¢ Auditorenqualifikation (VDA 6.3) von Vorteil
Persénliche Termine nur nach telefonischer Vereinbarung. Sémtliche Bezeichnungen richten sich an beide

Geschlechter. Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserer Website unter:

http://www.integer-personal.at/jobboerse



* Verhandlungssicheres Englisch
* Freude am Umgang mit Menschen

¢ Reisebereitschaft (20%)

Wir bieten lhnen:

Wir bieten Ihnen eine Direktanstellung bei unserem Kunden mit einem Mindestbruttogehalt von EUR
2.896,77 pro Monat - mit der Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung. Es erwartet
Sie ein attraktiver Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich gesunden, international ausgerichteten und
zukunftsorientierten Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen. Das
Aufgabengebiet ist abwechslungsreich und interessant. Wir erwarten von lhnen eigenstandiges,
verantwortungsbewusstes und genaues Arbeiten, eine [6sungsorientiere Kommunikation, Engagement bei
Herausforderungen sowie die Bereitschaft auch schwierige Themen anzusprechen. Teamgeist, Flexibilitat
und Einsatzbereitschaft stellen eine Selbstverstandlichkeit dar.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung per E-Mail

Oberwart Integer Personalmanagement GmbH Telefon: +43 3352 / 388 80

Evangelische Kirchengasse 7/6, 7400 Oberwart E-Mail: oberwart@integer-personal.at

Persénliche Termine nur nach telefonischer Vereinbarung. Sémtliche Bezeichnungen richten sich an beide
Geschlechter. Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserer Website unter:

http://www.integer-personal.at/jobboerse
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