Integer
PERSONAL ’ GOOD JOB - GOOD LIFE

MANAGEMENT

ENTWICKLUNGSPROJEKTLEITER PREDICTIVE MAINTENANCE - BIG DATA

(m/w/d)
Graz/ 38,5h

Fur unseren Kunden, den weltweit fihrenden Lésungsanbieter fir komplexe Logistiksysteme, suchen wir zu

besten Bedingungen einen Entwicklungsprojektleiter Predictive Maintenance - Big Data (m/w).

Ihr Aufgabengebiet:
e Aufbau, Weiterentwicklung und Optimierung im Bereich Data Mining/Predictive Analytics
e Mitarbeit im Lastenheft und Erstellung von Pflichtheften
e Erstellung und Begleitung innovativer Konzepte und Business Intelligence Losungen

* Analyse, Konzeption und Entwicklung im Bereich "Big Data"

Spezifikation und Anbindung externer Systeme und Steuerungen

* Koordination der Visualisierung von Daten in ansprechenden Reports und Dashboards

Regelmaliiges Reporting (Kosten, Termine, Projektfortschritt, etc.)

Ihre Qualifikationen:
* Abgeschlossenes Studium (Uni, FH, HTL) Wirtschaftsinformatik, Maschinenbau,

Automatisierungstechnik, o.A.

Sehr gute Englischkenntnisse

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Leitung von Projekten

Erfahrung im Maschinen- bzw. Anlagenbau

Erfahrung im Bereich Datenanalyse oder Predictive Maintenance von Vorteil

Sehr gute analytische Fahigkeiten und Begeisterung flir innovative Technologien

* Konsequente, selbstandige und |6sungsorientierte Arbeitsweise, hohes Mal3 an Eigeninitiative

Hohe Kommunikationsfahigkeit

e |Internationale Reisebereitschaft

Persénliche Termine nur nach telefonischer Vereinbarung. Sémtliche Bezeichnungen richten sich an beide
Geschlechter. Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserer Website unter:

http://www.integer-personal.at/jobboerse



Wir bieten lhnen:

Wir bieten lhnen eine Vollzeitbeschaftigung in einem zukunftsorientierten stabilen international tatigen
Unternehmen. Es erwarten Sie Ausbildungsmoglichkeiten, Entfaltungsmoglichkeiten und die Mitarbeit in
einem dynamischen Team mit angenehmen Betriebsklima. Das Gehalt liegt bei EUR 3.400 brutto pro Monat

(Uberzahlung aufgrund von Vordienstzeiten, Qualifikation und Berufserfahrung méglich).

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung per E-Mail

Graz Integer Personalmanagement GmbH Telefon: +43 316 / 720 580
Bahnhofgiirtel 59, 8020 Graz E-Mail: bewerbung@integer-personal.at

Persénliche Termine nur nach telefonischer Vereinbarung. Sémtliche Bezeichnungen richten sich an beide
Geschlechter. Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserer Website unter:

http://www.integer-personal.at/jobboerse
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